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PEJ XEEM CAI TSIS TXAUS SIAB TXHEEJ TXHEEM 
RAU METRO RIDE 

ADA, DBE, EEO, TITLE VI, ib puag ncig JUSTICE 
 

Txais yuav los ntawm lub nroog ntawm Wausau Transit Commission on May 19, 2016 

 
 
Txoj cai no yog npaj los muab kev qhia rau Metro Ride neeg ua hauj lwm nyob rau hauv kev soj 
ntsuam txog kev tsis txaus siab hais txog Disadvantaged Business Enterprise (DBE), Vaj Huam 
Sib Luag Hauj Lwm Opportunity (EEO), Title VI thiab Environmental kev ncaj ncees (EJ). 
 
Kev tsis txaus siab hais txog cov kev aforementioned cov kev pab cuam yuav tsum hais txog 
nrog raws li nram no: 
 

1. Kev tsis txaus siab tau txais yuav raug xa lub Transit Director. 
 

2. Cov Transit Director yuav tsum saib xyuas cov kev tsis txaus siab thiab teb rau tus tsis 
txaus siab nyob rau hauv sau ntawv nrog kaum (10) hnub ua hauj lwm. 
 

3. Yog hais tias cov kev tsis txaus siab muab daws tsis tau los ntawm lub Transit Director, 
tus tsis txaus siab yuav tsum raug qhia nyob rau hauv sau ntawv hais tias cov kev tsis 
txaus siab tau raug xa raws li nram no: 

 
a. EEO kev tsis txaus siab yuav muab xa mus rau Human Resources Director 

 
b. Title VI kev tsis txaus siab yuav tsum xa mus rau lub Transit Commission 

 
c. DBE kev tsis txaus siab yuav tsum xa mus rau lub Transit Commission 

 
d. Environmental Justice kev tsis txaus siab yuav tsum xa mus rau lub Transit 

Commission 
 

4. Ib tug teb mus rau lub kev tsis txaus siab yuav tsum raug muab los ntawm qhov kev tsim 
nyog txoj cai tsis pub dhau peb caug (30) hnub tom qab xa los ntawm lub Transit 
Director. 
 

5. Ib tug zaum kawg sau lo lus teb rau tag nrho cov Civil Rights kev tsis txaus siab yuav 
tsum tau muab nyob rau plaub caug (40) hnub ntawm tau txais daim ntawv. 


